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CIRCOLARE 19/2022  

BONUS UNA TANTUM 200 € IN BUSTA PAGA DI LUGLIO 

 

 

Con il decreto n. 50/2022 il Governo ha previsto la corresponsione automatica nella busta paga di Luglio 

2022 di un importo una tantum pari a euro 200,00 ai lavoratori dipendenti che per almeno un mese del 

primo quadrimestre 2022 hanno beneficiato del seguente esonero: Riduzione dei contributi previdenziali 

per l'invalidità, la vecchiaia e i superstiti a carico del lavoratore di 0,8% a condizione che la retribuzione 

imponibile, parametrata su base mensile per tredici mensilità, non ecceda l'importo mensile di euro 

2.692,00 . 

 

L’i de ità u a ta tu  di euro 200,00 non costituisce reddito e quindi non è soggetta ad alcuna trattenuta 

previdenziale o fiscale, né può essere oggetto di cessione, sequestro o pignoramento. Viene riconosciuta in 

via automatica, previa dichiarazione del lavoratore di non essere titolare delle seguenti prestazioni: 

 

• soggetti residenti in Italia, titolari di uno o più trattamenti pensionistici a carico di qualsiasi forma 

previdenziale obbligatoria; 

• pensione o assegno sociale; 

• pensione o assegno per invalidi civili, ciechi e sordomuti, nonché di trattamenti di accompagnamento 

alla pensione; 

• nuclei familiari beneficiari del reddito di cittadinanza. 

 

L’u a tantum spetta ai lavoratori dipendenti una sola volta, anche nel caso in cui siano titolari di più 

rapporti di lavoro.  

 

In allegato la dichiarazione da far firmare ai dipendenti. 

 

Cordiali saluti 

 

Lo studio  
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INDENNITA’ UNA TANTUM PER LAVORATORI DIPENDENTI Art.  D.L. 5 /  

 

 

Spett.le Datore di Lavoro 

 

Ai fi i dell’auto ati o i o os i e to nella busta del mese luglio 2022, dell’i de ità u a ta tu  di eu o 
200,00 p evista dall’a t. 31 c. 1 del DL n. 50/22, il/la sottoscritto/a ____________________________, nato/a 

a _______________________ il _____________ , CF ____________________________ in qualità di 

dipendente presso la vostra azienda: 

Consapevole che: 

• l’i de ità u a ta tu  di i po to pa i a euro 200,00 è riconosciuta al lavoratore dipendente per il tramite 

del datore di lavoro unitamente alla retribuzione di competenza del mese di luglio 2022; 

• l’i de ità u a ta tu  spetta al dato e di lavo o u a sola volta, anche nel caso in cui risulti titolare di più 

rapporti di lavoro; 

• l’i de ità u a ta tu  spetta al lavo ato e e efi ia io, pe  al e o u  ese el p i o uad i est e 

2022, dell’eso e o sulla uota dei o t i uti p evide ziali IVS di 0,8 pu ti pe e tuali; 

• l’i de ità u a ta tu  NON spetta al lavoratore titolare di un trattamento pensionistico a carico di 

qualsiasi forma previdenziale obbligatoria, di pensione o assegno sociale, di pensione o assegno per 

invalidi civili, ciechi e sordomuti, nonché di trattamenti di accompagnamento alla pensione; 

• l’i de ità u a ta tu  NON spetta al lavoratore beneficiario del reddito di cittadinanza. 

Ri hiede he l’i de ità u a ta tu  di i po to pa i a euro 200,00: 

□ NON venga EROGATA 

Ovvero 

□ Venga EROGATA, e a tal fine sotto la propria responsabilità dichiara:  

 

1. di non essere titolare di trattamento pensionistico, né di assegni per invalidi civili, ciechi e 

sordomuti, né di un trattamento di accompagnamento alla pensione, con decorrenza entro il 

30.06.2022;  

2. di non appartenere ad un nucleo familiare beneficiario del reddito di cittadinanza; 

3. di essersi accertato che nessun altro datore di lavoro erogherà nel prossimo mese di luglio 

l’i de ità u a ta tu , i  ua to uest’ulti a spetta u a sola volta. 

Il sottoscritto è consapevole che in caso di dichiarazione mendace, o comunque non corretta, il datore di 

lavo o pot e e p o ede e, p evia seg alazio e dell’I ps, al e upe o dell’i de ità o  spetta te.  

In fede,  

 

____________________      __________________________________ 

Data        Firma 


